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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*) L :

Doelstelling

Statutaire doclstelling . eerste lid; onderdeel ¢ van de-Wet op de vennotschpasbetasting 1969. Onder-goed -

R g 'Zorg wordt Vérstaan Zorg van goede kKaliteit die voldoét aan professionelé
van de instelling. istandaarden.en.eigentijdse kwaliteits-. en.veiligheidseisen.en.die.afgestemd.is.op.reeele
Wat wil de instelling ~-behoefte-van de-client; binhen-de gegeven financiele-mogelijkheden-en-waar-mogelijk-
bereiken? :in afstemming met samenwerkingspartners, waaronder begrepen het bieden van 5

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

: Salios ondersteunt ouderen, revalidanten en mensen met chronische aandoeningen in
.de regio Dordrecht- Zwijndrecht. We bieden een breed scala aan ondersteuning; van -
ithuis.andersteuning.nodig.hebben,.ouderen. die. moeten revalideren, ouderen.met.......
-psychiaytische-problemen;-mensen-met-dementie (0ok op-jonge leeftijd);- mensen-met-
: het Korsakov-syndroom en mensen in de laatste fase van hun leven. Clienten krijgen |

........................................................................................................................................................................................................

-tegenvallers-zelf-op-te-kunnen-vangen. Dit laatste om-te- voorkemen-dat-de continuiteit-
ivan de organisatie in gevaar komt. :

ihttps://www.salios.nl/wp-content/uploads/2026/06/Jaarrekening-2025-Salio Open
:s-ongetekend-incl-waarmerk-en-verklaring_Optimized.pdf



03van o6

_ Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2025 Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen
Materiéle vaste activa Voorzieningen
Financiéle vaste activa Langlopende schulden
Kortlopende schulden
Voorraden <
V d i & H B 1 H
OreeTnEENT e 5.962.771 € 7.017.019:
overlopendeactiva :
Effecten
Liquide middelen
+ +
Totaal Totaal € 149.016.443' € 144.498.157'
Toelichting 'Het eigen vermogen bestaat voor 30.871.939 uit een reservering voor de noodzakelijke toekomstige inverstering in het vastgoed. Deze investeringen zijn
Geefhier een “nodig-om-het vastgoed-in-gebruik te-houden-voorrealisatie van-de doelstellingen-van-de-Stichting.-Van-het eigenvemogen-i 0.857-bekiemd-door-d
d
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2025 2024 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 155-856-1762 € 150-092-7825

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiéle baten en lasten € 581-0252 € '521-6055

Resultaat € 6.806.843. € 10.494.904!
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3 |staatvanbatenenlasteneog) |

Toelichting 2l
Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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